
Kriterienkatalog Ambition-Label 

HINWEIS: die jährlichen Anpassungen werden rot markiert  

 

Nr. Kriterium Beschreibung Pkt. Faktor 
Max 
Pkt. 

Bemerkungen 
Erläuterungen 

1 - Teams Grundbetrag für die Teilnahme von Mannschaften innerhalb des Talentlabels 

EB-1 Mannschaft Junioren Elite B 
Grundbetrag für die Teilnahme an 
der Meisterschaft der Jun. Elite B 

  1000  

NT-1 Mannschaft Novizen Top 
Grundbetrag für die Teilnahme an 
der Meisterschaft der Novizen Top 

  300  

EB-2 
Sportlicher Erfolg Junioren 
Elite B 

Die Playoff-Teilnehmer (Rang 1-8) 
werden honoriert 

0 – 1 x 200 200  

NT-2 
Sportlicher Erfolg Novizen 
Top 

Novizen Top Mannschaften mit 
abschliessendem Ranking 1-6 werden 
honoriert 

0 – 1 x 100 100  

 

Nr. Kriterium Beschreibung Pkt. Faktor 
Max 
Pkt. 

Bemerkungen 
Erläuterungen 

2 – Trainerbildung 
Die Coaches als Führungspersonen: Kontinuität, Aus- und Weiterbildung als wichtiger Bestandteil der 
Trainerbildung, respektive nachhaltiger Athletenförderung 

EB-3 
Trainerdiplom Headcoach 
Junioren Elite B 

Talent-Trainer N: 40 Punkte 
Pro-Lizenz: 30 Punkte 
Talent-Trainer R: 25 Punkte 
Talent-Trainer L: 10 Punkte 
Trainer LEISTUNG: 1 Punkt 
Andere: -10 Punkte 

 -10 – 40 x 15 600  

NT-4 
Trainerdiplom Headcoach 
Novizen Top 

Talent-Trainer N: 40 Punkte 
Pro-Lizenz: 30 Punkte 
Talent-Trainer R: 25 Punkte 
Talent-Trainer L: 10 Punkte 
Trainer Leistung: 1 Punkt 
Andere: -10 Punkte 

-10 – 40 x 15 600  

 EB-5 
Weiterbildung Headcoach 
Junioren Elite B 

Komplette Präsenz bei 
Ausbildungsaufgeboten und 
Seminaren der SIHF. 
Pro Tag = 1 Punkt 
Pro Halbtag = 0.5 Punkt 
Unvollständige Präsenz -> 0.5 Punkte 
Abzug 

0 – 3 x 100 300 

Labelseminar,  
Seminare der Trainerbildung 

Schweiz, IIHF Symposien können 
gemeldet werden. 

 

 NT-6 
Weiterbildung Headcoach 
Novizen Top 

Komplette Präsenz bei 
Ausbildungsaufgeboten und 
Seminaren der SIHF. 
Pro Tag = 1 Punkt 
Pro Halbtag = 0.5 Punkt 
Unvollständige Präsenz -> 0.5 Punkte 
Abzug 

0 – 3 x 50 150 

Labelseminar,  
Seminare der Trainerbildung 

Schweiz, IIHF Symposien können 
gemeldet werden. 

 

 

 

 



Nr. Kriterium Beschreibung Pkt. Faktor 
Max 
Pkt. 

Bemerkungen 
Erläuterungen 

3 – Spielerziehung 
Ausbildung mit technisch, taktischen, mentalen, ethischen und persönlichkeitsbildenden Inhalten als 
Teil einer ganzheitlichen Förderung 

EB-7 
Matchstrafen gegen Spieler 
Junioren Elite B 

Davon ausgehend, dass die Teams 
ohne disziplinarische Mängel 
auftreten, zieht das Kriterium im 
"negativen Falle" Punkte ab. 
Gewertet werden alle Spiele der 
jeweiligen Saison. 
  
Pro Vorfall = -1 Punkt 

0 - … x -50 0  

EB-8 
Verfahren gegen Trainer 
Junioren Elite B 

Für den Trainer als Vorbild gilt im 
Umgang mit Schiedsrichtern "0-
Toleranz"! 
  
Ein Schuldspruch in einem Verfahren 
gegen den Trainer ist aus Sicht der 
Vorbildfunktion unentschuldbar und 
entspricht nicht der SIHF-Charta für 
Trainer. 
  
Pro Schuldspruch in einem 
Disziplinarverfahren = -1 Punkt 

0 - … x -50 0  

NT-9 
Matchstrafen gegen Spieler 
Novizen Top 

Davon ausgehend, dass die Teams 
ohne disziplinarische Mängel 
auftreten, zieht das Kriterium im 
"negativen Falle" Punkte ab. 
Gewertet werden alle Spiele der 
jeweiligen Saison. 
  
Pro Vorfall = -1 Punkt 

0 - … x -50 0  

NT-10 
Verfahren gegen Trainer 
Novizen Top 

Für den Trainer als Vorbild gilt um 
Umgang mit Schiedsrichtern "0-
Toleranz"! 
  
Eine Spieldauerdisziplinarstrafe 
gegen ein Staffmitglied oder ein 
Schuldspruch in einem Verfahren 
gegen den Trainer / Staff ist aus 
Sicht der Vorbildfunktion 
unentschuldbar und entspricht nicht 
der SIHF-Charta für Trainer. 
  
Pro Schuldspruch in einem 
Disziplinarverfahren = -1 Punkt 

0 - … x -50 0  

 

Nr. Kriterium Beschreibung Pkt. Faktor 
Max 
Pkt. 

Bemerkungen 
Erläuterungen 

4 - Praxis „Auf dem Feld passiert's!“ - Qualität und Quantität als wichtigstes Element effizienter Förderkonzepte 

EB-11  
Trainingsstunden Junioren 
Elite B 

Standard-Wochenprogramm 
aufzeigen ab SEPTEMBER mit allen 
Teamtrainingseinheiten: 
-> On Ice / Off-Ice/ Theorie/ Mental 
/ Persönlichkeitsentwicklung / Video 
/ Toolboxtraining >= 60 gilt als 1 
Einheit (max.1-6) 

Anzahl 
Trainings 

pro 
Woche 

1-6 

x 250    

NT-12  
Trainingsstunden Novizen 
Top 

Standard-Wochenprogramm 
aufzeigen ab SEPTEMBER mit allen 
Teamtrainingseinheiten: Anzahl 
Trainings pro Woche (>=60) 
 
-> On Ice / Off-Ice/ Theorie/ Mental 
/ Persönlichkeitsentwicklung / Video 
/ Toolboxtraining >=60 gilt als 1 
Einheit (max 1-6) 

Anzahl 
Trainings 

pro 
Woche 

1-6 

x 100   



 

Nr. Kriterium Beschreibung Pkt. Faktor 
Max 
Pkt. 

Bemerkungen 
Erläuterungen 

5 – Struktur   

CLUB-
1 

Rekrutierung und 
Regelkunde Referee 

1 Event / Lektion zum Thema 
Schiedsrichterrekrutierung und 
Regelkunde mit einem Ref-Instructor 
(min. 90 Min) 
 
  
Beispiel: Theorie, Eiseinheit mit 
Referee, Vortrag, etc.) 
Maximal können 2 Punkte angerechnet 
werden 

0 –1 x 75 75 
Kriterium wird gemeldet von 

der Abt. Ref. Ausbildung 

CLUB-
2  

Cool & Clean Anmeldung 0-1 100yxcyxcyxcy 100  

CLUB-
3 

Präsenz 
Sportverantwortliche an 
den Seminaren 

SIHF kommuniziert die Aufgebote und 
Einladungen jeweils via Mail und 
berechnet aus den Seminareinladungen 
(labelrelevant) die möglichen Punkte 
für die komplette Präsenz. 
  
Bewertung: 
Pro Tag = 1 Punkt 
Pro Halbtag = 0.5 Punkte 
Unvollständige Präsenz: 0.5 Punkte 
Abzug 

0 – 2 x 50 100  

CLUB-
4 

Coach the Coach 

Werden intern durch den 
Ausbildungschef eigene 
Trainerbeurteilungen gemacht und 
protokolliert mittels SIHF Formularen? 
Pro "Coach the Coach"-Einsatz bei 
einem Headcoach des Nachwuchses 
(Elite B/Nov Top) = 1 Punkt/Pro Einsatz 
max. 5 Pt 

0 – 5 x 30 150 
Formular ist unter Label-

Support abrufbar 

CLUB-
5 

Sicherheit 

«Sicherheit» geht uns alle an! 
Trainer, Funktionäre, Eltern welche in 
den Altersstufen (Elite B, Nov Top) 
mitwirken können Punkte sammeln, 
wenn sie den Fahrsicherheitscheck 
«Zürich Versicherung» bestreiten: 
 

• Nimmt eine obgenannte Person aus 
den Altersstufen an einem 
Sicherheitstraining teil  

• Absolviert eine Obgenannte Person 
ein Onlinetraining «Zürich» 

• Führt der Club eine Weiterbildung 
«Rescue on ICE» durch 

• Führt der Club mit einem Fahrzeug, 
welches von den obgenannten Stufen 
zu Auswärtsspielen genutzt wird, ein 
Fahrzeugcheck durch 

 
Pro Person 1 Punkt  
Fährt die Mannschaft mit dem Car zu 
den Auswärtsspielen, welche > 50km 
entfernt sind; -> je einen Punkt / 
Mannschaft. 
 
Total Maximum für Carorganisation oder 
Personen mit «Zürich-Sicherheitscheck: 
2 Punkt 
 

1-2 X30 60  

 


