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Coach Beobachtung und Feedback

	Beobachter:
	
	Organisation:
(SIHF / CLUB/ STAGEBETREUER)
	

	Datum / Zeit:
	
	Team:
	

	Coach:
	
	Anzahl Spieler
	


	Bewertungsskala: 3 SEHR GUTER EINDRUCK  /  2 Erwartungen erfüllt  /  1 Verbesserung nötig   
TOTAL Pt: ...........

	Vorbereitung
	3
	2
	1

	- Das Training wird mit der Mannschaft vorbesprochen
	(
	(
	(

	- Das Trainingsziel (Schwerpunkte / Keypoints) kommt zum Ausdruck
	(
	(
	(

	- Die Mentale Einstimmung und Motivation zur Leistung erfolgt durch den Trainerstaff
	(
	(
	(

	- Die Sprache des Trainiers ist motivierend und leistungsfördernd
	(
	(
	(

	- Trainingsaufbau: Themen - Reihenfolge

- Trainingsplan entspricht der Grobplanung
	(
	(
	(

	Training
	3
	2
	1

	Übungen

	- Übungen als Mittel zum Ziel (zielorientierter Aufbau)
- Übungen Progression einfach ( schwer
- Spielerischer Teil als Umsetzung der Ziele
	(
	(
	(

	Belastung / Lenkung

	- Maximale Partizipation

- Hohe Intensität adäquat zum Leistungsniveau
	(
	(
	(

	Aufgabenstellung

	- Klare Aufgabenstellungen

- Stimmt das Verhältnis, respektive Rhythmus von "Einsatz + Pause"
	(
	(
	(

	Fehlerkorrektur 

	- Unmittelbare und korrekte Feedbacks
- Anpassungen / Repetition bei Bedarf
- Intervention
	(
	(
	(

	Kommunikation

	- Positive Kommunikation

- Lob und Aufmunterung
- Stimme + Körpersprache (altersgemäss + respektvoll)
	(
	(
	(

	Lernziele

	- Wurden die Ziele erreicht 
- Habe die Spieler etwas gelernt?

- Wurde an Stärken und Schwächen gearbeitet
- Fordernd aber nicht überfordernd
	(
	(
	(

	Emotion

	- Haben die Spieler Freude gehabt?

- Balance zwischen Humor + Konzentration

- Überträgt der Coach "Leidenschaft" (Energietransfer)
	(
	(
	(

	Organisation

	- Eisausnützung / Hilfsmittel
- Assistenten involviert (Rollenverteilung)
	(
	(
	(

	Reflektion

	Das Highlight
	Nochmals überdenken
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