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Mission Statement 

One Team, One Mission, One Nation 
 
 
 
1. Selbstverständnis – One Spirit 

Die Swiss Ice Hockey Federation (SIHF) ist der nationale Dachverband des organisierten Eishockeysports 
in der Schweiz. Zusammen mit den Ligen und Clubs als Mitglieder und Träger des Verbandes ermöglichen 
wir Eishockey auf allen Stufen und in allen Regionen der Schweiz. Wir verstehen uns als Kompetenzzent-
rum, Dienstleister und Koordinator für alle Anspruchsgruppen im Schweizer Eishockey. Unsere Mitglieder 
unterstützen wir in der Rekrutierung, Förderung, Ausbildung und Entwicklung aller am Eishockey interes-
sierten Männer und Frauen sämtlicher Altersstufen. Wir organisieren, entwickeln, entscheiden und för-
dern unseren Sport, stehen ein für unsere Werte und vertreten die Interessen des Eishockeys mit Leiden-
schaft. 
 
 
2. Unsere Werte – Respect and Passion 

Wir leben unseren Sport mit Leidenschaft, Stolz, Respekt, Entschlossenheit, und Bodenständigkeit. Wir 
sind ehrlich, nahbar und ambitioniert. Dabei halten wir uns an die Ethik-Charta des Schweizer Sports für 
einen fairen und nachhaltigen Sport. 
 
Wir stellen die Gesamtinteressen des Sports über Individualinteressen, arbeiten selbstbestimmt und 
selbstkritisch, nehmen unsere Verantwortung gegenüber dem Schweizer Eishockey jederzeit wahr und 
handeln kostenbewusst, effizient und nach hohen Schweizer Qualitätsstandards. 
 
Die Freude und Spass am Eishockey, Ehrlichkeit und der Schutz der Integrität und Gesundheit aller Betei-
ligten sind uns wichtig. 
 
 
3. Vision – Go for Gold 

In der Schweiz als Eishockeynation wird in jeder Region des Landes mit Begeisterung Eishockey gespielt 
und ein grosses Publikum verfolgt den Eishockeysport vor Ort oder via Medien aktiv mit. 
 
Unsere Ligen gehören zu den attraktivsten der Welt und die Schweizer Nationalmannschaften spielen mit 
der Weltspitze mit. 
 
Unser Schiedsrichterwesen gehört in allen Bereichen zu den attraktivsten/interessantesten und besten 
der Welt. 
 
Die Trainerbildung ist schweizweit anerkannt und geniesst durch seine nachhaltigen, modernen und fun-
dierten Inhalte und Angebote einen hohen Stellenwert. 
 
Mit einer flächendeckenden Infrastruktur wird ermöglicht, dass alle Kinder und Jugendliche sowie Er-
wachsenen ihre Leidenschaft für den Eishockeysport ausleben können. 
 
Unser Spielbetrieb überzeugt auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene durch eine reibungslose Orga-
nisation und sportliche Attraktivität.  
 
Die Arbeit der SIHF ist anerkannt, und wird sowohl von internen als auch von externen Stakeholdern 
wahrgenommen, wertgeschätzt und respektiert. 
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4. Mission 

Unsere Tätigkeitsfelder und Aufgaben definieren wir wie folgt: 
 
1) Wir stellen den Sport in den Vordergrund. 

 
2) Wir repräsentieren das gesamte Schweizer Eishockey mit Stolz, sorgen für ein positives Image und 

sind bereit, das nötige Investment für die Zukunft des Schweizer Eishockeysports zu leisten. 
 
3) Wir positionieren das Schweizer Eishockey im Markt, generieren Wertschöpfung und vertreten das 

Schweizer Eishockey mit all seinen Interessen und Werten.  
 
4) Wir fördern und entwickeln das Schweizer Eishockey in enger Zusammenarbeit und Abstimmung mit 

unseren Ligen sowohl national als auch international auf allen Stufen. 
 

5) Wir gestalten die Rahmenbedingungen für unsere Nationalmannschaften und Schiedsrichter und ge-
währleisten einen reibungslosen Spielbetrieb in allen Nachwuchs-, Aktiv- und Frauenligen. Über ent-
sprechende Reglemente sorgen wir für einen fairen und attraktiven Spielbetrieb. 
 

6) Wir unterstützen die Clubs bei der Rekrutierung und Erfassung von Nachwuchsspieler*innen und 
Schiedsrichter*innen. 
 

7) Wir erarbeiten und implementieren Grundlagen für die Clubs zur Entwicklung der Nachwuchsspie-
ler*innen auf allen Stufen. Wir setzen auf Qualität in der Ausbildung und den Nationalmannschafts-
programmen und orientieren uns dabei an der Weltspitze.  
 

8) Wir bieten eine zukunftsgerichtete und hochqualifizierte Ausbildung von Spieler*innen, Trainer*innen 
und Schiedsrichter*innen. 
 

9) Wir sorgen in enger Zusammenarbeit mit unseren Ligen für ein herausragendes Image und eine hohe 
Akzeptanz des Eishockeysports in der Schweiz und positionieren uns als moderne und fortschrittliche 
Sportorganisation. 
 

10) Wir vermarkten das Schweizer Eishockey in enger Zusammenarbeit mit unseren Profiligen. 
 

11) Wir investieren die mit unserer Geschäftstätigkeit erarbeiteten Mittel in die Weiterentwicklung des 
Schweizer Eishockeys. Unser Eigenkapital sichert die nachhaltige Fortführung der Arbeit unseres Ver-
bands.  

 
12) Wir erkennen Trends und Entwicklungen und nutzen diese, um das Schweizer Eishockey in Zusam-

menarbeit mit unseren Anspruchsgruppen permanent und nachhaltig weiter voranzubringen. 
 
13) Wir fördern in enger Zusammenarbeit mit der regionalen Politik eine flächendeckende Infrastruktur. 
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5. Unsere Anspruchsgruppen 

Wir erbringen als Dachverband des Schweizer Eishockeys Leistungen für die Nationalmannschaften, Clubs, 
Teams und Ligen als Mitglieder und Träger des Verbandes, Spieler*innen, Trainer*innen und Schiedsrich-
ter*innen sowie alle im Clubumfeld tätigen Personen wie Staff, Management, Funktionär*innen, Dele-
gierte und Mitarbeiter*innen.  
 
Wir pflegen unsere Beziehungen zu Sponsoring-Partnern, Gönnern, Donatoren und Mäzenen als finanzielle 
Unterstützer des Eishockeysports, zu den Betreibern von Eissportanlagen, Medien, Fans und einer breite-
ren Öffentlichkeit. 
 
Wir stellen in der Verbandslandschaft Kontakte zum Bundesamt für Sport, Swiss Olympic, Antidoping 
Schweiz und anderen nationalen Sportverbänden sicher. International nehmen wir die Interessen des 
Schweizer Eishockeys gegenüber der IIHF wahr und stehen in Kontakt zu anderen Eishockeyverbänden. 
 
Wir vertreten gemeinsam mit den Profiligen politisch die Interessen des Schweizer Eishockeys auf Ebene 
des Bundes und unterstützen die Clubs und Ligen bei ihrem Lobbying gegenüber den Kantonen, Gemeinden 
und Behörden. Dazu pflegen wir Kontakt mit Politiker*innen. 
 
 
6. Unsere Unternehmenskultur 

Wir sind agil, entwickeln uns ständig weiter und suchen mit Engagement, Können und Innovationsbereit-
schaft bedürfnisgerechte Lösungen zu Gunsten des Eishockeysports und seiner Akteure in der Schweiz. 
Wir vernetzen uns auf lokaler, nationaler und globaler Ebene, pflegen unsere guten Beziehungen zu allen 
relevanten Anspruchsgruppen und nutzen Synergien.  
 
Wir treten als moderne und attraktive Arbeitgeberin gegenüber unseren Mitarbeitenden, unseren Part-
nern und der Öffentlichkeit auf und verhalten uns fair, integer, verlässlich und transparent.  
 

Wir fördern und leben einen fairen und respektvollen Umgang unter Mitarbeitenden, Funktionären und 
der Hockey Community. 
 
Wir respektieren alle Menschen unabhängig von sozialer Herkunft, Nationalität, Alter, Geschlecht, Rasse, 
Hautfarbe oder der sexuellen Orientierung. 
 
Wir dulden keine Gewalt, Ausbeutung, Mobbing oder sexuelle Übergriffe.  
 


