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Anang 1 - Organisationsreglement

Ooff Sta- | Org.
T ATedines GV/| ACC| LV| DRL| RV| TLV| LSC| NAC| TC| FSC|Com| VR| VRP | NC| GF [CEO|NTC| tuten| Regl.
GV Generalversammlung
1 Festsetzung und Anderung der Statuten und des Leitbildes E K| K A A 20.1
2 Genehmigung Rechtspflegereglement E A A 20.1
3 Beschlussfassung {iber Auflésung und Umwandlung der SIHF E K| K A A 20.1
4 Ausschluss von Mitgliedern E A A 20.1
5 Wahl und Abberufung Verwaltungsratsprasident, Verwaltungsratsvizeprasidenten und iibrige Mitglieder des Verwaltungsrats E Al A A 20.1
6 Festlegung Entschadigung des Verwaltungsratsprasidenten, der Verwaltungsratsvizeprasidenten und der iibrigen Mitglieder des Verwaltungsrats E| A G 20.1
7 Wahl und Abberufung der Mitglieder des Audit- und Compensation-Committee E Al A 20.1
8 Wahl und Abberufung Revisionsstelle E A A 20.1
9 Wahl und Abberufung der Rechtspflegeorgane (Verbandssportgericht und Rekurskammer Clubwechsel) E A A 20.1
10  [Wahl und Abberufung des Rechtspflegeaufsichtsgremium und dessen Vorsitzenden E A A 20.1
11 [Wahl und Abberufung von Ehrenmitgliedern E A A 20.1
12 |Genehmigung Jahresbericht und Jahresrechnung E A A 20.1
13 [Beschlussfassung iiber die Jahresergebnisverwendung E A A 20.1
14 |Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Verwaltunsrats E A A 20.1
15 |Einsetzung und Abberufung einer Geschaftspriifungskommission inklusive Festlegung des Auftrages E A A 20.1
16  |Kenntnisnahme der strategischen Ziele und des Budgets | E A 20.1
17  |Festlegung der Mitgliederbeitrage E A A 20.1
18  |Differenzbereinigung bei Unstimmigkeiten zwischen Liga-Versammlung und der Delegiertenversammlung Regio League E A A 20.1
19  |Beschlussfassung iiber Gegenstande, die der GV durch das Gesetz, durch die Statuten und Reglemente vorbehalten, oder durch den VR vorgelegt werden E A 20.1
LV Liga-Versammlung
20 |Nomination des Verwaltungsratsprasidenten, eines Verwaltungsratsvizeprasidenten Leistungssport und von bis zu drei weiteren Verwaltungsratsmitgliedern G A 39.1
21 Nomination der Vertreter der National League / Swiss League fiir das Audit- und Compensation-Committee zuhanden der Generalversammlung E A A 39.2
Wahl und Abberufung der Rechtspflegeorgane Leistungssport (der Einzelrichter fiir Disziplinarsachen Leistungssport und des Einzelrichters fiir Clubwechsel Leistungssport und dessen E A A
22 |Stellvertreter, sowie des Players Safety Officer und seines Stellvertreters) 39.3
23 |Wahl und Abberufung der Mitglieder des Leistungssport-Committee E A A 39.4
24 |Festsetzung der Gebiihren und Abgaben des Leistungssports E A 39.5
25  |Beschlussfassung tiber Gegenstande die der LV durch die Statuten oder durch Reglemente SIHF vorbehalten sind oder ihr durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden E A A 39.5
26 |Technisches Reglement inkl. Anhange E G| G K| K A 4.2
27  |Reglement fiir die Spielberechtigung in der National League und Swiss League inkl. Anhdnge E K A 4.2
28 |Reglement Talent-Label E G| G K| K A 4.2
29 |Reglement Erfassungs-Label E G| G K| K A 4.2
30 |Reglement Spielbetrieb Leistungssport E K A 4.2
31 Reglement Spielbetrieb Teilbereich Leistungssport E K A 4.2
32 |Reglement Spielbetrieb Anhang 1 bis 4 (Leistungssport) E G K A 4.2
33 |Reglement Ordnung und Sicherheit Leistungssport E K A 4.2
34 |Reglement Rechtspflege E G K A 4.2
35 |Reglement Rechtspflege Anhang 1 (Leistungssport) E G K A 4.2
36 [Reglement Werbung Anhang 1 (Leistungssport) E K G A 4.2
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Ooff Sta- | Org.

T ATedines GV| ACC| LV| DRL| RV| TLV| LSC| NAC| TC| FSC|Com| VR| VRP | NC| GF [CEO|NTC| tuten| Regl.
37 |Entschadigungsfestsetzung des Leistungssport Committee E K A 4.2
38 |Festlegung Anzahl Spieler mit auslandischer Staatszugehdrigkeit in der NL und SL sowie der U20-Elit und U17-Elit E K A 4.2
39  |Festlegung Anzahl Spieler mit auslandischer Staatszugehdrigkeit in der Ligaqualifikation der NL und SL E K A 4.2
40  |Festlegung Ligagrosse und Anzahl Teams in der NL und SL E K A 4.2
41 Festlegung Modus in der NL und SL inkl. Modus Auf- / Abstieg sowie Qualifikation und Playoffs / Playouts E K A 4.2
42 |Festlegung Spieldatenplan und Spielplan in der NL und SL (inkl. Zusatzrunden) E K A 4.2
43 |Festlegung Teilnahme und Spielbetrieb in nationalen und internationalen Wettbewerben ausserhalb der Meisterschaften NL und SL E K A 4.2
44 |Rechte und Umfang der zentralen Vermarktung sowie Verteilung aus zentraler Vermarktung unter den NL- und SL-Clubs E K A 4.2
45 |Leistungssport-Strategie (Geschaftsfeld Elite Sport) K G E A G 4.2
46  |Coaches und Ausbildner-Strategie (Bereich Leistungssport) K G E A 4.2
47 |Schiedsrichter-Strategie (Bereich Leistungssport) K G K | E A 4.2

DRL Delegiertenversammlung Regio League
48 [Nomination eines Verwaltungsratsvizeprasidenten Nachwuchs- und Amateursport und von bis zu vier weiteren Verwaltungsratsmitgliedern G A 46.1
49  [Nomination der Vertreter der Regio League fiir das Audit- und Compensation-Committee zuhanden der Generalversammlung E A A E 46.2

Wahl und Abberufung der Rechtspflegeorgane Nachwuchs- und Amateursport (die Einzelrichter fiir Disziplinarsachen Nachwuchs- und Amateursport und deren Stellvertreter des des
50 |Einzelrichters fiir Clubwechsel Nachwuchs- und Amateursport und dessen Stellvertreter) 2 A 46.3
51 |Wahl und Abberufung der Mitglieder des Nachwuchs- und Amateursport-Committee sowie des Frauensport-Committee B A A A 46.4
52  |Festsetzung der Gebuihren und Abgaben des Nachwuchs- und Amateursport E A 46.4
53 |Beschlussfassung iiber Gegenstande, die der DRL durch die Statuten oder durch Reglemente der SIHF vorbehalten sind oder ihr durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden E A A 46.5
54  |Technisches Reglement inkl. Anhdnge E G| G K| K A 5.2
55 |Reglement Talent-Label E G| G K| K A 5.2
56 |Reglement Erfassungs-Label E G| G K| K A 5.2
57 |Reglement Erteilung Spielberechtigung und Ausbildung Nachwuchs- und Amateursport (U17-Elit) inkl. Anhang 1 E K A 5.2
58 |Reglement Spielbetrieb Nachwuchs-, Amateur- und Frauensport E K K A 5.2
59 |Reglement Spielbetrieb Teilbereich Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport E K K A 5.2
60 |Reglement Spielbetrieb Anhang 1 bis 4 (Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport) E G K K A 5.2
61 Reglement Ordnung und Sicherheit Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport E K K A 5.2
62 |Reglement Rechtspflege E G K A 5.2
63 |Reglement Rechtspflege Anhang 2 (Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport) E G K K A 5.2
64 |Reglement Werbung Anhang 2 (Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport) E K K G A D72
65  |Entschadigungsfestsetzung des Nachwuchs- und Amateursport Committee und Frauensport-Committee E K K A 5.2
66  |Festlegung Teilnahme und Spielbetrieb in nationalen und internationalen Wettbewerben ausserhalb der Regio League E K A 5.2
67  |Rechte und Umfang der zentralen Vermarktung sowie Verteilung aus zentraler Vermarktung unter den Regio League Clubs E K A 5.2
68  |Nachwuchs- und Amateursport-Strategie K G E A 5.2
69  |Frauensport-Strategie K G G E A 5.2
70  |Coaches und Ausbildner-Strategie (Geschéftsfelder Nachwuchssport, Amateursport und Frauensport) K G G E A 5.2
71 [Schiedsrichter-Strategie (Geschftsfelder Nachwuchssport, Amateursport und Frauensport) K G G| K |E A 5.2
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Ooff Sta- | Org.
SIS GV| ACC| LV| DRL| RV| TLV| LSC| NAC| TC| FSC|Com| VR| VRP | NC| GF [CEO|NTC| tuten| Regl.
RV Regionalversammlungen
72 |Wahl von fiinf Nachwuchs- und Amateursport-Delegierten E 52.1
73  [Wahl der Mitglieder des Regionalgremiums sowie der regionalen Vorsitzenden der Schiedsrichterkommissionen E A 52.1
74 |Wahl des Vorsitzenden einer Regionalversammlung E 52.1
75  |Vorschlag zur Wahl des regionalen Einzelrichters fiir Disziplinarsachen Nachwuchs- und Amateursport und dessen Stellvertreters E 52.1
76  |Ratifizierung der von untergeordneten Organen getroffenen dringlichen Beschliissen G 52.1
77  |Beschlussfassung liber Gegensténde, die den Regionalversammlungen durch die Statuten oder durch Reglemente SIHF vorbehalten sind oder ihr durch die DRL vorgelegt werden A|E 52.2
LSC Leistungssport-Committee
78  |Vorbereitung der Geschéfte der LV und allenfalls Ausarbeitung von Antragen E A 711
79  |Erlassen von Weisungen fiir den Spielbetrieb E A 71.2
Festlegung der Nationalmannschaftstage und fiir die Nationalmannschaften definierte Sperrdaten im Rahmen der Vorgaben der IIHF; diese Daten gelten als verbindliche Vorgaben fiir
80 den Spielbetrieb. Ausnahmen bediirfen der Zustimmung des LSC E K73
81 E A 71.4
82 |Beschlussfassung liber Gegenstande, die dem LSC durch die Statuten oder durch Reglementge der SIHF vorbehalten sind oder ihm durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden E A 71.5
83 |Technisches Reglement inkl. Anhange E G| G K| K A 6.2
84 |Reglement Erteilung Spielberechtigung Leistungssport (Elite Sport und Talentforderung) inkl. Anhang 1 bis 5 E K A 6.2
85 |Reglement Talent-Label E G K K A 6.2
86 |Reglement Erfassungs-Label E G K K A 6.2
87 |Reglement Spielbetrieb E G K A 6.2
88 |Reglement Spielbetrieb Teilbereich Leistungssport E K A 6.2
89 |Reglement Spielbetrieb Anhang 1 bis 4 (Leistungssport) E G K A 6.2
90 |Reglement Ordnung und Sicherheit Leistungssport E K A 6.2
91 |Reglement Rechtspflege E G K A 6.2
92 |Reglement Rechtspflege Anhang 1 (Leistungssport) E G K A 6.2
93 |Reglement Werbung Anhang 1 (Leistungssport) E K G A 6.2
94 |Reglement Trainer Anhang 1 (Leistungssport) E | A 6.2
95 |Festlegung Schiedsrichterwesen fiir die NL und SL sowie fiir die U20-Elit und U17-Elit inkl. Schiedsrichterentschadigung R E G A 6.2
96 |Festlegung wichtige Aspekte fiir den Spielbetrieb der NL und SL, wie u.a. Konsultation TV-Bilder, Anspielzeiten und Auswahlverfahren Playoff etc. R E A 6.2
97  |Wahl und Abberufung von zwei Mitgliedern des National Teams Committee E A A 6.2
98 |Leistungssport-Strategie (Geschaftsfeld Elite Sport) K G K E A G 6.2
99 |Coaches und Ausbildner-Strategie (Geschaftsfelder Elite Sport und Talentforderung) K G E A 6.2
100 |[Schiedsrichter-Strategie (Geschaftsfelder Elite Sport und Talentfoérderung) K G K | E A 6.2
NAC Nachwuchs- und Amateursport-Committee
Vernehmlassung und / oder Genehmigung von sportspezifischen Reglementen geméss Vorgabe des Organisationsreglements (bei sparteniibergreifenden Reglementen in Abstimmung
101 mit dem Leistungssport-Committee) X 78.1
102 |Fachliche und disziplinarische Fiihrung der drei Regionen des Nachwuchs- und Amateursports E A 78.2
Endgiiltiger Entscheid iiber die Zuteilung der Clubs und der kantonalen Eishockeyverbéande, Ortsverbande und der Eishockeyvereinigungen zu den einzelnen Regionen des Nachwuchs-
103 und Amateursports E A 78.3
104 |Vorgabe der Strukturen und Koordination der Meisterschaften innerhalb der Regionen und der SWHL (Anzahl Gruppen / Mannschaften pro Liga des Nachwuchs- und Amateursports) E A 78.4
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s GV|Acc|Lv| DRL| RV| TLV| LSC| NAC| TC| FSC|Com VR |VRP NC| GF | CEO|NTC | tuten| Regl.
105 |Koordination unter den drei regionalen Nachwuchskommissionen (Ostschweiz, Zentralschweiz und Westschweiz) | E | A 78.5
106 |Beschluss Uber die Anhebung von Prozessen, Riickzug und Anerkennung von Klagen, Abschluss von Vergleichen in Angelegenheiten des Nachwuchs- und Amateursports E A 78.6
107 |Suspendierung von Clubs des Nachwuchs- und Amateursports, die ihren Verpflichtungen gegeniiber der SIHF und ihren Partnern nicht nachkommen E A 78.7
108 |Beschlussfassung iiber Gegenstande, die dem NAC durch die Statuten oder durch Reglementge der SIHF vorbehalten sind oder ihm durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden E A 78.8
109 |Technisches Reglement inkl. Anhange E G| G K K A 7.2
110 |Reglement Talent-Label E G K| K A 7.2
111 |Reglement Erfassungs-Label E G K| K A 7.2
112 |Reglement Erteilung Spielberechtigung und Ausbildung Nachwuchs- und Amateursport (U17-Elit) inkl. Anhang 1 E K A 7.2
113 |Reglement Spielbetrieb E G K A 7.2
114 |Reglement Spielbetrieb Teilbereich Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport E K K A 7.2
115 |Reglement Spielbetrieb Anhang 1 bis 4 (Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport) E G K K A 7.2
116 |Reglement Ordnung und Sicherheit Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport E K K A 7.2
117 |Reglement Rechtspflege E G K A 7.2
118 |Reglement Rechtspflege Anhang 2 (Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport) E G K K A 7.2
119 [Reglement Werbung Anhang 2 (Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport) E K K G A 7.2
120 [Reglement Trainer Anhang 2 (Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport) E K | A 7.2
121 |Festlegung Schiedsrichterentschadigungen fiir den Nachwuchs- und Amateursport R E G A 7.2
122 |Festlegung Anzahl Spieler mit ausléndischer Staatszugehorigkeit in den Nachwuchs- und Amateursport-Ligen bzw. die Anzahl Auslander in den Auf- und Abstiegsrunden E A 7.2
123 |Festlegung Ligagrosse wie auch der Modus des Auf- / Abstiegs innerhalb der Nachwuchs- und Amateursport-Ligen E A 7.2
124 |Nachwuchs- und Amateursport-Strategie K G [ K E A 7.2
125 |Frauensport-Strategie K G G E A 7.2
126 |Coaches und Ausbildner-Strategie (Geschaftsfelder Nachwuchssport, Amateursport und Frauensport) K G |K| G E A 7.2
125 |[Schiedsrichter-Strategie (Geschaftsfelder Nachwuchssport, Amateursport und Frauensport) K G G| K |E A 7.2
TC Technic-Committee
Erarbeitung von Empfehlungen und Antrégen betreffend Weiterentwicklung der Nachwuchsausbildung und der Nachwuchs-Meisterschaften an das LSC (Talentlabel) bzw. das NAC
126 (Erfassungslabel) E|E|A Sl
127 |Erarbeitung von Empfehlungen und Antragen betreffend Weiterentwicklung des Coaches- und Trainerausbildung an das LSC (Talentlabel) bzw. an das NAC (Erfassungslabel) E| E|A 85.2
128 |Beschlussfassung iiber Gegenstande, die dem TC durch die Statuten oder durch Reglemente der SIHF vorbehalten sind, oder ihm durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden E A 85.3
129 |Reglement Talent-Label E G K K A 8.2
130 [Reglement Erfassungs-Label E G K K A 8.2
131 |Leistungssport-Strategie (Geschaftsfeld Talentférderung) K G K E A 8.2
132 [Nachwuchs-Strategie (Ambitionlabel, Erfassungslabel und Breitensportprojekte) K G [ K E A 8.2
133 [Coaches und Ausbildner-Strategie (Geschaftsfelder Talentférderung und Nachwuchssport) K G [ K E A 8.2
FSC Frauensport-Committee
134 |Vorbereitung der Geschéfte des NAC zu den Themen des Frauensports und allenfalls Ausarbeitung von Antragen E A A 92.1
135 |Erlassen von Weisungen fiir den Spielbetrieb des Frauensports E A 92.2
136 |Beschlussfassung iiber Gegenstande, die dem FSC durch die Statuten oder durch Reglemente der SIHF vorbehalten sind, oder ihm durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden E A 92.3
137 |Reglement Spielbetrieb Teilbereich Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport E K K A 9.2
138 |Reglement Spielbetrieb Anhang 1 bis 4 (Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport) E G K K A 9.2
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s GV|Acc|Lv| DRL| RV| TLV| LSC| NAC| TC| FSC|Com VR |VRP NC| GF | CEO|NTC | tuten| Regl.
139 [Reglement Ordnung und Sicherheit Nachwuchs- und Amateursport und Frauensport E K K A ﬁ
140 |[Reglement Rechtspflege Anhang 2 (Bereich Frauensport) E G K K A 9.2
141 |Reglement Werbung Anhang 2 (Bereich Frauensport) E K K G A 9.2
142 |Entschadigungsfestsetzung des Nachwuchs- und Amateursport Committee und Frauensport-Committee E K A 9.2
143 |Festlegung Schiedsrichterentschadigungen fiir den Frauensport R E|G A 9.2
144 |Festlegung Anzahl Spieler mit auslandischer Staatszugehorigkeit in den Frauensport-Ligen R E A 9.2
145 |Festlegung Spielkalender fiir die Frauensport-Ligen R E A 9.2
146 |Festlegung Ligagrosse wie auch den Modus des Auf- / Abstiegs innerhalb der Frauensport-Ligen R E A 9.2
147 Erlass Spezielle Bestimmungen bei einem freiwilligen Abstieg / Riickzug und Entscheid iiber die Zulassung zu Finalspielen von Mannschaften, welche in der letzten oder vorletzten 9.2
Saison freiwillig in eine tiefere Spielklasse abgestiegen sind R E A )
148 |Festlegung Zulassung von auslandischen Mannschaften in den Frauensport-Ligen R E A 9.2
149 |Festlegung Aufgebotspolitik und Terminwesen fiir die Auswahlteams E A 9.2
150 |Frauensport-Strategie (inkl. Frauensport-Label) K G G E A 9.2
151 |Coaches und Ausbildner-Strategie (Geschaftsfeld Frauensport) K G G E A 9.2
152 |Schiedsrichter-Strategie (Geschaftsfeld Frauensport) K G G| K |E A 9.2
D2
OffCom Officiating-Committee
153 |Vorbereitung der Geschéafte der LV und der DRL zu den Themen der Schiedsrichter und allenfalls Ausarbeitung von Antragen E| E A E 92.1
154 |Erlassen von Weisungen fiir das Schiedsrichterwesen E A 92.2
155 |Beschlussfassung iiber Gegenstande, die dem OffCom durch die Statuten oder durch Reglemente der SIHF vorbehalten sind, oder ihm durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden E|A 92.3
156 |Festlegung Schiedsrichterwesen fiir die NL und SL sowie fiir die U20-Elit und U17-Elit inkl. Schiedsrichterentschadigung R E G A 10.2
157 |Festlegung Schiedsrichterentschadigungen fiir den Nachwuchs- und Amateursport R E G A 10.2
158 |Festlegung Schiedsrichterentschadigungen fiir den Frauensport R E|G A 10.2
159 [Schiedsrichter-Strategie K| K G| G G| K |E A 10.2
VR Verwaltungsrat
160 Oberste Leitung SIHF und Uberwachung Geschaftfiihrung. Vertritt SIHF nach aussen. Beschlussfassung in allen Angelegenheiten, die nach Gesetz, Statuten oder Reglementen nicht £
einem anderen Organ zugeteilt sind 28.1
161 |Oberleitung der SIHF und Erteilung der nétigen Weisungen E 28.2
162 |Ausfiihrung Beschlusse der Generalversammlung E 28.3
163 [Aufnahme von Mitgliedern der SIHF E 28.3
164 |Wahl des Verwaltungsrats und der operativen Geschéftsfiihrung von Tochtergesellschaften der SIHF E A 28.3
165 |Festlegung der Organisation und Erlass eines Organisationsreglements oder weiterer Reglemente, fiir die nicht ausdriicklich ein anderes Organ zustandig ist E A 28.3
166 |Erlass eines Finanzreglements A E A 28.3
167 |Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle, der Finanzplanung und des Risikomanagements A E A 28.3
168 Ernennung und Abberufung der mit der Geschaftsfiihrung und der Vertretung betrauten Personen, insbesondere der CEO und die weiteren Mitglieder der Geschaftsleitung, und die E A 28.3
Regelung der Zeichnungsberechtigung :
169 Oberaufsicht liber die mit der operativen Geschéftsfiihrung betrauten Personen, namentlich im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und Weisungen im £ 28.3
Rahmen der Compliance i
170 |Wahl und Abberufung Headcoach der A-Nationalmannschaften Herren und Damen sowie Headcoach U20-Nationalmannschaft Herren E A K 1283
171 |Erstellung des Geschéftsberichts (Jahresrechnung, Jahresbericht und ggf. Konzernrechnung) sowie Vorbereitung der Generalversammlung E A 28.3




e

SWISS

ICE HOCKEY

Organ / Ausschuss i Sta- | Org.
GV|ACC| LV| DRL| RV| TLV| LSC| NAC| TC| FSC|Com| VR VRP NC| GF | CEO|NTC| tuten|Regl.
172 |Regelmassige Versorgung der Mitglieder und der anderen Stakeholder mit Informationen iiber die Verwendung der Mittel E A 28.3
173 |Schlichtung zwischen den Bereichen Leistungssport und Nachwuchs- und Amateursport im Bedarfsfalle Al A E A 28.3
Vorgangige Genehmigung aller Geschafte der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Mitglieder der Geschéftsfilhrung im Bereich des Eishockeys, die nicht zu den Kernaufgaben
174 |dieser Personen bei der SIHF gehdren. Insbesondere konkurrenzierende Tatigkeiten und die Entgegennahme von Vergiinstigungen oder Entschadigungen fiir sich oder nahestehende E
Personen A 28.3
175 |Analyse der Leistung des Verwaltungsrats und jahrliche Besprechung der Leistungen seiner Mitglieder E 28.3
176 |Redaktionelle Anderungen an den Statuten und simtlichen Reglementen E A 28.6
177 |Organisationsreglement | K K K K| E K| A 11.2
178 |Reglement Personal | K K K K |E I K| A 11.2
179 |Reglement Spesen Funktiondre | K K K K| E K| A 11.2
180 |Reglement Spesen Mitarbeitende (Allgemein und in leitender Funktion) | K| K K| K|E K[ A 11.2
181 |Reglement Trainer K K K K |E A 11.2
182 |Reglement Werbung K K K K |E I A 11.2
183 |Entschadigungsfestsetzung von Generalversammlung, Liga-Versammlung, Nachwuchs- und Amateursport-Delegierte, Regionalversammlungen und Geschaftsfiihrung E 1.2
184 |Genehmigung Budgets der SIHF und der Tochtergesellschaften G K K K K| E Al A 11.2
185 |Kostenfreigabe Sachaufwand nicht budgetierter Positionen > CHF 100'000 | E A 11.2
186 |Budgettransperkompetenz > CHF 100'000 E A 11.2
187 |Eingehen von mehrjahrigen befristeten Vertragen > CHF 100'000 E A 11.2
188 |Eventualplanungen (bspw. im Fall einer Pandemie) zu entwickeln und fiir SIHF verbindlich zu verabschieden E Al A 11.2
189 [Festlegung von entsprechenden Kriterien fiir die Wahl / Abwahl von Mitgliedern E A 11.2
VRP Verwaltungsratsprasident
190 [Vorbereitung und Leitung der Sitzungen des Vewaltungsrates sowie Uberwachung der Umsetzung der Entscheidungen E 12.1
191 |Ansprechpartner des CEO und CFO (die iibrigen Mitglieder der Geschaftsleitung haben als primare Ansprechpartner auf Stufe VR die beiden Verwaltungsratsvizeprasidenten) E 12.1
NC Nomination-Committee
192 Unterstiitzug Verwaltungsrat in allen personellen Fragen in seinem Zusténdigkeitsbereich. Darunter fallen insbesondere die Auswahl und Beurteilung von Kandidaten fiir die
Geschéftsleitung und die Ausschiisse des Verwaltungsrates E A K 13.2
193 |Festlegung Anstellungsbedingungen des CEO und der Geschaftsleitung [ K 13.2
194 |Zielvereinbarung mit dem CEO inkl. Zielkontrolle und Beurteilung des CEO [ E A 13.2
GF Geschaftsfiihrung
195 |Vernehmlassung aller Reglemente K 14.4
196 |Vorbereitung und Umsetzung der Beschliisse des Verwaltungsrats, der National League Versammlung, der Delegiertenversammlung Regio League sowie der Committees A 14.4
197 |Erarbeitung, Weiterentwicklung und Controlling der Sportstrategien und der Geschaftsstrategien A 14.4
198 |Planung und Entscheide im Bereich aller Nationalmannschaften wie bspw. Spielplan, Aufgebotswesen, Terminwesen etc. | | [ E K 14.4
199 :ntragsstellung an den Verwaltungsrat liber die Wahl und Abberufung der Headcoach der Nationalmannschaften Herren und Damen sowie Headcoach der U20-Nationalmannschaft
erren | | E A K 14.4
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200 Wahl und Abberufung aller Coaches der Nationalmannschaften Herren und Damen mit Ausnahme Headcoach A-Nationalmannschaften Herren und Damen sowie Headcoach U20-

Nationalmannschaft Herren | | | E K 14.4
201 [Wahl und Abberufung Staff aller Nationalmannschaften Herren und Damen E | 14.4
202 |Wahl und Abberufung Mitglieder Officiating-Committee A E 14.4
203 |Entschadigungsfestsetzung fiir das Officiating-Committee K E 14.4
204 |Wahl und Abberufung Mitglieder Medical Committee E 14.4
205 |Errichtung oder Aufhebung von Zweigniederlassungen 1|t G E 14.4
206 |Erwerb, Verausserung und Belastung von Beteiligungen an anderen Unternehmen | | | G E 14.4
207 |Erwerb oder Verdusserung von Betrieben oder Teilbetrieben [N G E 14.4
208 Samtliche Wechselgeschifte, Kreditaufnahmen, Verpfandungen, Darlehensgewahrungen, Bestellung von Sicherheiten, Gewahrung von Biirgschaften sowie samtliche anderen

Geschéfte, die besondere Risiken bergen | G E 14.4

GF Mitglieder der Geschaftsfiihrung
209 |Erreichen der festgelegten strategischen, operativen und quantitativen Ziele innerhalb ihres Verantwortungsbereiches E| 1| 14.4
210 |Sportliche oder kommerzielle Weiterentwicklung des eigenen Verantwortungsbereichs; bei Bedarf Umsetzung von Projekten (eigene oder im Auftrag VR / GL) E| K 14.4
211 |Etablierung und Uberwachung einer den Bereichsbediirfnissen entsprechenden Fiihrungs- und Organisationsstruktur unter Beachtung des Delegations- und Kompetenzprinzips E| ! 14.4
212 |Vertretung der Anliegen ihres Bereiches bzw. der dazugehdrenden Geschaftsbereiche gegeniiber anderen Bereichen sowie gegeniiber tibergeordneten Organen E| | 14.4
213 |Budgeterstellung und -verantwortung fiir ihren Bereich E| | 14.4
214 |Kostenfreigabe Sachaufwand nicht budgetierter Positionen <= CHF 50'000 E| G 14.4
215 |Budgettransperkompetenz <= CHF 50'000 E| 1 14.4
216 |Regelmassige Berichterstattung iiber den Geschaftsgang an den CEO anlasslich der Sitzungen der Geschaftsfiihrung E| | 14.4
217 |Regelmassige allgemeine Berichterstattung der zustandigen Mitglieder der Geschaftsfiihrung in den von ihnen gefiihrten Committees | ] | E| | | 14.4
218 |Administrative Weisungsbefugnis gegentiber den direkt unterstellten Mitarbeitenden E| 1 14.4
219 |Strategieumsetzung im eigenen Verantwortungsbereich (Prioritatensetzung, Ressourcenallokation) E| K 14.4

CEO Chief Executive Officer
220 Umsetzung der strategischen Ziele und die Festlegung der operativen Schwerpunkte und Prioritaten sowie die Bereitstellung der hierzu notwendigen materiellen und personellen

Ressourcen | Al E 15.3
221 |Die Fiihrung, Beaufsichtigung und Koordination der iibrigen Mitglieder der Geschéftsfiihrung E 15.3
222 |Regelmassige Orientierung des Verwaltungsrates iiber den allgemeinen Geschaftsgang, wobei der CEO diese Aufgabe an iibrige Mitglieder der Geschaftsfiihrung delegieren kann [ [ E 15.3
223 Flihrung aller Geschaftsbereiche, die nicht einem anderen Mitglied der Geschaftsfiihrung zugewiesen sind. Die Fiihrung dieser Geschaftsbereiche kann an Kadermitglieder delegiert

werden, die im Normalfall den Titel Bereichsleiter XY / Head of XY tragen E 15.3
224 |Weiterentwicklung der Produktpositionierung Swiss Ice Hockey E 15.3
225 |Représentiert und vertritt die Interessen der Swiss Ice Hockey Federation nach aussen. Der CEO kann Teile der Offentlichkeitsarbeit delegieren B 15.3
226 Vertretung der SIHF in den beiden Dachorganisationen Swiss Olympic und IIHF. Gewisse Arbeiten in den Dachverbanden kann er an weitere Mitglieder der Geschaftsfiihrung

delegieren E 15.3
227 |Austausch mit diversen Anspruchsgruppen wie Partnern, Sponsoren, Clubs, nahestehenden Organisationen, sowie 6ffentlich-rechtlichen Organisationen E 15.3
228 |Administrative Weisungsbefugnis gegeniiber den direkt unterstellten Mitarbeitenden (GL-Mitglieder, Bereichsleiter, Stabsmitarbeitende) E 15.3
229 |Kostenfreigabe Sachaufwand nicht budgetierter Positionen <= CHF 100'000 | | A| E 15.3
230 |Budgettransperkompetenz <= CHF 100000 | | Al E 15.3
231 |Eingehen von mehrjahrigen befristeten Vertrdgen <= CHF 100000 E 15.3
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232 |Entschadigungsfestsetzung von Mitarbeitenden ohne Geschéftsfiihrungs-Funktion und von Fachgremien innerhalb der Budgets E 15.3

233 |Einberufung von Ausschiissen, Fachgremien und Projektgruppen | A| E 15.3

234 |Anpassung und Umstrukturierung von operativen Querschnittsfunktionen in Absprache mit den Uibrigen Mitgliedern der Geschaftsfiihrung A| E 15.3
NTC National Teams Committee

235 |Beratung der Geschiftsleitung hinsichtlich Wahl und Abberufung aller Coaches und Statt-Mitglieder aller Nationalmannschaften | 1 | E K 16.1

236 |Beratung der Geschaftsleitung in der Planung fiir alle Nationalmannschaften wie bspw. Spielplan, Aufgebotswesen, Terminwesen etc. | | | E K 16.1

237 |Beratung der Geschaftsleitung in weiteren Fragen, welche die Nationalmannschaften betreffen und dem NTC von der Geschaftsleitung vorgelegt werden | | | E K 16.1

Legende:

A Antragstellung bzw. Antragsrecht bzw. Pflicht zur Vorbereitung, Planung und Erarbeitung von Vorschlagen, sowie fiir die Umsetzung der Beschliisse.

E* Entscheid / Beschluss inkl. Kontrolle der Umsetzung

G Genehmigung von Vorschlagen zur Weiterleitung. Beinhaltet Veto- und Riickweisungskompetenz sowie Moglichkeit, eigene Vorschléage einfliessen zu lassen.

! Informationsanspruch, beinhaltet auch das Recht, iiber einen bestimmten Entscheid nachtraglich formell informiert zu werden.

K Konsultation. Recht, vor einem Entscheid konsultiert zu werden; Pflicht zur Mitwirkung, Eskalationsrecht

R Fakultatives Referendum

Die Entscheidungskompetenz (E) beinhaltet auch immer ein Recht auf Antragstellung




